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REGISTRO DE EVIDENCIAS
PROGRAMA ARTICULACION LA EDUCACION MEDIA

NOMBRE DEL CONTRATISTA LORENA BERNAL JIMENEZ
NUMERO DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3371070 de 2022
NUMERO DE DOCUMENTO CC 24584415
PERIODO 16 DE AGOSTO AL 15 DE SEPTIEMBRE_2022

OBLIGACION #1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con el apoyo
de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucién de la formacién.

Fecha: agosto 17 de 2022

Institucién Educativa: Santa Elena

Ficha: 2498644

Actividad de aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linglisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliograficos.

Fase: Planeacién - AP03

Evidencia: Registro fotogra
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Fecha: agosto 18 de 2022

Institucion Educativa: San Vicente de Paul
Ficha: 2281045

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validacion de las experiencias y paquetes
turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7

Evidencia: Registro fotografico y listado de aS|stenC|a
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Fecha: agosto 18 de 2022

Institucion Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: 2281046

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validacidon de las experiencias y paguetes
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turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliogréficos.
Fase: Evaluacion - APO7
Evidencia: Registro fotog

rafico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 19 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul

Ficha: 2281046 y 2281045

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validacién de las experiencias y paquetes
turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7

Evidencias: Captura de pantalla
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Fecha: agosto 22 de 2022

Institucion Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: F2498746

Actividad de aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linglisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliogréaficos.

Fase: Planeacion - AP03

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 22 de 2022
Instituciéon Educativa: San Vicente de Paul
Ficha: F2498739
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Actividad de aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linglisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliograficos.

Fase: Planeacion - AP0O3

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 22 de 2022

Institucién Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: 2281045

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validaciéon de las experiencias y paquetes
turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliogréaficos.

Fase: Evaluacion - APO7
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Fecha: agosto 22 de 2022
Institucion Educativa: San Vicente de Paul
Ficha: 2281046

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validacion de las experiencias y paquetes
turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7
Evidencial:‘ 'Registro fotografico

listado de asistencia
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Fecha: agosto 23 y 25 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul y Santa Elena

Ficha: 2281045 y 2281046

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validacibn de las experiencias y paquetes
turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7
Evidencias: Captura de pantalla
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Fecha: agosto 24 de 2022
Institucién Educativa: Santa Elena
Ficha: 2498644

Actividad: de Aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes lingliisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliograficos.

Fase: Planeacién - AP03

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 26 de 2022

Institucion Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: F2498739

Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linglisticos y el marketing dentro del mercado
segmentado segun referentes bibliogréaficos.

Fase: Planeacion - AP0O3

Evidencia: Registro fotogréfico y listado de asistencia

seeanne ™ | (o lale (]
3 DD e (Bt By

s Areascrty P cotolina foiy

- 39IBINE shie (VETIELH] pmsens Mo Beme

s pscor
SR

. P&uadalajara de Buga
ago. 26,2022 03:20:55 4

DE-F-025 V.05



nN

Fecha: agosto 26 de 2022

Institucién Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: F2498746

Actividad: de Aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linguisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliograficos.

Fase: Planeacion - AP03

Evidencia: Registro fotogréfico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 29 de 2022

Institucién Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: 2281045

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validacion de las experiencias y paquetes
turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 29 de 2022

Institucion Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: 2281046

Actividad: de Aprendizaje: Identificar metodologias para validacion de las experiencias y paquetes
turisticos de acuerdo con las técnicas establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7

Evidencia: Registro fotogréfico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 29 de 2022

Institucién Educativa: San Vicente de Paul

Ficha: 2498746

Actividad: de Aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linguisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliograficos.

Fase: Planeacion - AP03

Evidencia: Registro fotogréafico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 29 de 2022

Institucién Educativa: San Vicente de Paul
Ficha: F2498739

Actividad: de Aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linguisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliograficos.

Fase: Planeacién - AP03
Evidencia: Registro fotogréafico y listado de asistencia
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Fecha: agosto 30 y 31 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul y Santa Elena

Ficha: 2498739, 2498745 y 2498644

Actividad: de Aprendizaje: Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes linguisticos y el
marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliogréaficos.

Fase: Planeacion - AP0O3

Evidencias: Captura de pantalla
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Fecha: septiembre 02 de 2022

Institucién Educativa: Santa Elena

Ficha: 2498644

Actividad: de Aprendizaje: Conocer los elementos de la seguridad turistica, plan estratégico aplicable en
Colombia y destinos a operar teniendo en cuenta la normativa de cada pais.

Fase: Planeacion - AP03

Evidencia: Registro fotogréafico y listado de asistencie}
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Fecha: septiembre 05 de 2022

Institucién Educativa: Santa Elena

Ficha: 2498644

Actividad: de Aprendizaje: Conocer los elementos de la seguridad turistica, plan estratégico aplicable en
Colombia y destinos a operar teniendo en cuenta la normativa de cada pais.

Fase: Planeacién - AP03

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: septiembre 07 de 2022

Institucion Educativa: Santa Elena

Ficha: 2280984

Actividad: de Aprendizaje: Sustentar las experiencias y paquetes turisticos aplicados y validados en un
area de estudio de acuerdo con las técnicas establecidas por la OMT y MinCIT.

Fase: Evaluacion - APO7

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: septiembre 08 de 2022

Institucién Educativa: General Santander

Ficha: 2501724

Actividad: de Aprendizaje: Conocer los elementos de la seguridad turistica, plan estratégico aplicable en
Colombia y destinos a operar teniendo en cuenta la normativa de cada pais.

Fase: Planeacion - AP03

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: septiembre 08 de 2022

Institucién Educativa: General Santander

Ficha: 2281047

Actividad: de Aprendizaje: Sustentar las experiencias y paquetes turisticos aplicados y validados en un
area de estudio de acuerdo con las técnicas establecidas por la OMT y MinCIT.

Fase: Evaluacion - AP0O7

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: septiembre 6 y 9 de 2022
Institucion Educativa: General Santander — Santa Elena

Ficha: 2501724 y 2498644

Actividad: de Aprendizaje: Conocer los elementos de la seguridad turistica, plan estratégico aplicable en
Colombia y destinos a operar teniendo en cuenta la normativa de cada pais.

Fase: Planeacion - AP0O3
Evidencia: Captura de Pantalla
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Fecha: septiembre 12 de 2022
Instituciéon Educativa: Santa Elena
Ficha: 2498644

Actividad: de Aprendizaje: Conocer los elementos de la seguridad turistica, plan estratégico aplicable en

Colombia y destinos a operar teniendo en cuenta la normativa de cada pais.
Fase: Planeacién - AP03
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Fecha: septiembre 14 de 2022
Institucion Educativa: General Santander
Ficha: 2501724

Actividad: de Aprendizaje: Conocer los elementos de la seguridad turistica, plan estratégico aplicable en

Colombia y destinos a operar teniendo en cuenta la normativa de cada pais.
Fase: Planeacioén - AP03
Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: septiembre 14 de 2022

Institucion Educativa: General Santander

Ficha: 2281047

Actividad: de Aprendizaje: Sustentar las experiencias y paquetes turisticos aplicados y validados en
area de estudio de acuerdo con las técnicas establecidas por la OMT y MinCIT.

Fase: Evaluacion - APO7

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia
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Fecha: septiembre 15 de 2022

Institucién Educativa: Santa Elena

Ficha: 2280984

Actividad: de Aprendizaje: Sustentar las experiencias y paquetes turisticos aplicados y validados en un
area de estudio de acuerdo con las técnicas establecidas por la OMT y MinCIT.

Fase: Evaluacion - APO7
Evidencia: Registro fotog

rafico y listado de asistencia
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Fecha: septiembre 12 al 16 de 2022
Institucién Educativa: General Santander y Santa Elena

Ficha: 2281047, 2280984, 2501724 y 2498644

Actividad: de Aprendizaje: Sustentar las experiencias y paquetes turisticos aplicados y validados en un
area de estudio de acuerdo con las técnicas establecidas por la OMT y MinCIT.

Fase: Evaluacion - APO7 — AP03 Planeacién
Evidencia: Captura de Pantalla
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OBLIGACION #2: Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, la elaboracion de planeaciones
pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion
y ejecucion de la formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. Durante el
mes se asistid y participo de manera activa en las jornadas programadas por la coordinacién académica asi:
Fecha: 31 de agosto de 2022

Actividad: Reunion con el equipo de Operacién Turistica Local

Objetivo: Presentacion de compariera que ingresa al equipo y cambios en la asignacion de fichas en las IE
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Evidencia: Registro Fotogréafico

Fecha: 02 de septiembre de 2022
Actividad: Planeacion pedagoégica programa Operacion Turistica Local

Objetivo: Taller de Herramientas Pedagdgicas programa Operacion Turistica Local
Evidencia: Registro Fotografico y Registro de Asistencia

OBLIGACION #3: Apoyar el alistamiento de la oferta de los programas de formacién en las Instituciones
Educativas Articuladas en la Educacion Media a través de la Transferencia Institucional y evidenciada en
los formatos establecidos por la entidad para tal fin. Durante el periodo de ejecucion se realizaron las
siguientes actividades:

Fecha: 07 de septiembre de 2022
Actividad: Alistamiento para matriculas del afio 2023 con la comunidad educativa padres de familia,
acudientes y estudiantes de los grados noveno.

Nombre de la IE: Santa Elena

Programa: Técnico en Operacion Turistica Local
https://drive.google.com/drive/folders/1DgM1F8S7hdEvZD2rfENCHXGJXFRz16rE?usp=sharing
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Fecha: 08 de septiembre de 2022

Actividad: Alistamiento para matriculas del afio 2023 con la comunidad educativa padres de familia,
acudientes y estudiantes de los grados noveno.

Nombre de la IE: General Santander
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https://drive.google.com/drive/folders/1DgM1F8S7hdEvZD2rfFNCHXGJXFRz16rE?usp=sharing
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Programa: Técnico en Operacion Turistica Local
https://drive.qooqIe.com/drive/forlders/19h4bqe-8mu8iJSBH6y7ZZLpVUKCZthO?us '
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OBLIGACION #4: Entregar los soportes requeridos para el procedimiento de ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, compromiso
del aprendiz, tratamiento de datos, certificado de afiliacion SS. Asi mismo la entrega de los soportes
requeridos para la certificacion deaprendices tales como: Paz y Salvo de la IE y copia actualizadade los
documentos de identificacion de cada uno de los aprendices del programa deformacion. NO APLICA PARA
EL MES DEL REPORTE

OBLIGACION #5: Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos institucionales
y necesidades del Centro. NO APLICA PARA EL MES DEL REPORTE

OBLIGACION #6: Realizar la planeacion y acompafiamiento técnico pedagégico en cada una de las fichas
asignadas por Institucion Educativa de forma mensual de acuerdo con lo establecido en el Manual de
Articulacion.

Fecha: Agosto 24 de 2022

Nombre de la IE: Santa Elena

Programa: Técnico en Operacion Turistica Local
Ficha: 2498644

Objetivo: Acompafiamiento técnico pedagogico
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. el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. se compromete a garantizar la
almacenados en este documento, y les dard ef tratamsento correspondiente en

Fecha: Agosto 26 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul
Programa: Técnico en Operacion Turistica Local
Ficha: 2498739, 2498746, 2281046 y 2281045
Objetivo: Acompafiamiento técnico pedagogico
Evidencia: Fotografico y Lista de Asistencia
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Fecha: agosto 31 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul

Ficha: 2498739, 2498745 y 2281045 y 2281046

Actividad de aprendizaje: Entrega de las fichas. Comprender el significado de los signos visuales, los
mensajes linglisticos y el marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliogréaficos.
Identificar metodologias para validacion de las experiencias y paquetes turisticos de acuerdo con las técnicas
establecidos por la OMT, MInCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7 - Planeacion - AP03

Evidencias: Captura de pantalla
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Fecha: agosto 31 de 2022
Nombre de la IE: General Santander

Ficha: 2281045 y 2281046

Actividad de aprendizaje: Recibir fichas. Comprender el significado de los signos visuales, los mensajes
lingliisticos y el marketing dentro del mercado segmentado segun referentes bibliograficos. Identificar
metodologias para validacién de las experiencias y paquetes turisticos de acuerdo con las técnicas
establecidos por la OMT, MinCIT y referentes bibliograficos.

Fase: Evaluacion - APO7 - Planeacion - APO3

Evidencias: Captura de pantalla
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OBLIGACION #7: Realizar seguimiento de la etapa productiva a los aprendlcesque le sean asignados de
acuerdo con los lineamientos establecidos. Se realiza seguimiento de los proyectos productivos de los
aprendices en etapa productiva:
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Nombre de la IE: San Vicente de Paul
Programa: Técnico en operacion Turistica Local

Ficha: 2281045

Guadalajara de Buga .
ago. 29,2022 07:09:34 a. m.

Guadalajara de Buga

ago. 29,2022 06:57:11 a. m.

REGISTRO DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 31/08/2022

PROGRAMA: TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

NUMERO DE FICHA: 2281045

INSTRUCTOR: LORENA BERNAL JIMENEZ

FASE DEL PROYECTO

ANALISIS: PLANEACION:

EJECUCION:

EVALUACION: X

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

Institucion Educativa San Vicente de Paul

FECHA DE INICIO DE INICIO FINALIZACION
ETAPA PRODUCTIVA 31/07/2021 30/11/2022
NOMBRES Y APELLIDOS ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

DEL APRENDIZ

(Descripcion de la actividad concertada en el F-023)

Alejandro Gonzalez Atencio

Analisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Amy Marcela Mejia
Morales

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Ana Sofia Valencia Rendon

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Andrés Mauricio Gonzalez
Tascon

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Aradna Giraldo Ordofiez

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Cristian David Alvarez
Tigreros

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Gabriela Valencia Montoya

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Geraldhyne Jiménez Rojas

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Isabella Salazar Lasso

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Isabella Roldan Alegrias

Analisis DAFO o matriz DOFA o andalisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

Juan Daniel Bocanegra
Vélez

Analisis DAFO o matriz DOFA o andalisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

Juan Diego Munar Millan

Analisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

Juan Manuel Gongora
Goéngora

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

Juan Pablo Osorio Galvis

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

DE-F-025 V.05
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Kelly Jhoana Hurtado
Panamefio

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

Kevin Alberto Orjuela
Moreno

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Laura Sofia Rengifo Giraldo

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

Manuela Castillo

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis

El aprendiz cumple con lo planeado

Hernandez SWOT (en inglés) en el F-023 y entrega la bitacora
Maria José Tabares Andlisis DAFO o matriz DOFA o analisis | El aprendiz cumple con lo planeado
Caiaveral SWOT (en inglés) en el F-023 y entrega la bitacora

Marian Victoria Hernandez

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Mariana Guzman Vélez

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Nathalia Arana Valencia

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Nicolas Rios Franco

Analisis DAFO o matriz DOFA o anélisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Oriana Guerrero Burgos

Analisis DAFO o matriz DOFA o anélisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Santiago Sanchez
Hernandez

Analisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Sofia Zuleta Ceballos

Analisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Sofia Cossio Escobar

Analisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Stefany Ramirez Bedoya

Anélisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

FIRMA' Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR

Lot

LORENA BERNAL JIMENEZ

Nombre de la IE: San Vicente de Paul
Programa: Técnico en operacion Turistica Local

Flcha 2281046

Guadalajaré
ago. 29,2022 08521575

| REGISTRO DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 31/08/2022

PROGRAMA: TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

DE-F-025 V.05
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NUMERO DE FICHA: 2281046

INSTRUCTOR: LORENA BERNAL JIMENEZ

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACION: EJECUCION: X EVALUACION:
ESTABLECIMIENTO Institucion Educativa San Vicente de Paul

EDUCATIVO

FECHA DE INICIO DE INICIO FINALIZACION
ETAPA PRODUCTIVA 31/07/2021 30/11/2022
NOMBRES Y APELLIDOS ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

DEL APRENDIZ

(Descripcion de la actividad concertada en el F-023)

Alejandro Buitrago Salazar

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Andrés Felipe Fonseca
Benitez

Anadlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Andrés Felipe Rios
Vasquez

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitdcora

Aylén Zharick Fonseca
Galindo

Anadlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Claudia Alejandra Ibarra
Zuleta

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Eyleen Valentina Garcia
Mena

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Isabella Trejos Rada

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Juan Esteban Agudelo

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis

El aprendiz cumple con lo planeado

Lépez SWOT (en inglés) en el F-023 y entrega la bitacora
Juan José Jaramillo Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis El aprendiz cumple con lo planeado
Paniagua SWOT (en inglés) en el F-023 y entrega la bitacora

Juanita Acevedo Montoya

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Karen Andrea Mufioz
Narvaez

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Kevin Alejandro Oviedo
Duque

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Laura Suarez Gomez

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Laura Lizeth Torres Alzate

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Laura Vanessa Tapasco
GOmez

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Manuela Benitez Orozco

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Maria Fernanda Arredondo

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis

El aprendiz cumple con lo planeado

Marmolejo SWOT (en inglés) en el F-023 y entrega la bitacora
Maria José Landazury Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis El aprendiz cumple con lo planeado
Carvajal SWOT (en inglés) en el F-023 y entrega la bitdcora
Maria Paula Gutiérrez Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis El aprendiz cumple con lo planeado
Rodriguez SWOT (en inglés) en el F-023 y entrega la bitacora
Mateo Andrés Pérez Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis El aprendiz no cumple con lo
Mendoza SWOT (en inglés) planeado en el F-023 y no entrega

la bitacora

Michell Dahian Restrepo
Pérez

Analisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Miguel Angel Molina Borja

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora
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Nicole Dayana Henao
Rodriguez

Andlisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Santiago Acevedo Angulo

Analisis DAFO o matriz DOFA o analisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Santiago Garcia Duque

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Sara Arana Londofio

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

Valentina Moreno Barco

Andlisis DAFO o matriz DOFA o andlisis
SWOT (en inglés)

El aprendiz cumple con lo planeado
en el F-023 y entrega la bitacora

FIRMA Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR

Lokt

LORENA BERNAL JIMENEZ

Nombre de la IE: San Vicente de Paul
Programa: Técnico en operacion Turistica Local

Ficha: 2498739

Guadalajara de Buga
ago. 29,2022 07:57:45 a. m.

Guadalajara de Buga
ago. 29,2022 08:02:18 a. m.

REGISTRO DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 31/08/2022

PROGRAMA: TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

NUMERO DE FICHA: 2498739

INSTRUCTOR: LORENA BERNAL JIMENEZ

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACION: X  EJECUCION: EVALUACION:
ESTABLECIMIENTO Institucion Educativa San Vicente de Paul

EDUCATIVO

FECHA DE INICIO DE INICIO FINALIZACION
ETAPA PRODUCTIVA 01/08/2022 15/12/2023
NOMBRES Y APELLIDOS ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

DEL APRENDIZ

(Descripcion de la actividad concertada en el F-023)

Andrés Felipe Mufioz

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz no cumple con lo planeado

en el F-023 y no entrega la bitdcora

Bairon Alejandro Epe

Listado con nombres de las ideas de

El aprendiz cumple con lo planeado en

Granobles negocio e integrantes del equipo el F-023 y entrega la bitacora
Camilo Andrés Loépez Listado con nombres de las ideas de El aprendiz cumple con lo planeado en
Trejos negocio e integrantes del equipo el F-023 y entrega la bitacora

Caren Dahiana Osorio
Béaez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en

el F-023 y entrega la bitacora

Caroline Guarin Diaz

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en

el F-023 y entrega la bitacora

DE-F-025 V.05
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Diana Carolina Giraldo
Herrada

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Diana Carolina Romero
Dominguez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Eillent Karina Camacho
Acosta

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Evelyn Dayana Sarria
Sénchez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Evelyn Dayana Rios
Escobar

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Isabela Sanchez Garcia

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Isabela Becerra Pefnaloza

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Isabella Arana Morales

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Jake Steven Raigosa
Henao

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Javier Andrés Soto
Quintero

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz no cumple con lo planeado
en el F-023 y no entrega la bitacora

Jhoselyn Andrea Taborda
Nieva

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Juliana Gonzélez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Karen Dahiana Claros
Loaiza

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Karen Dayanna Castro
Quintero

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Karen Ximena Ramirez
Gonzalez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Laura Sofia Cortes Giraldo

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Luisa Fernanda Alzate
Gafian

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Manuela Murillo Santana

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Maria Camila Burgos
Valencia

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Maria Catalina Holguin
Herrada

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Miguel Angel Mayorga
Gonzalez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bitadcora

Nathalia Berrio Daravifia

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Nicoll Alejandra Cupage
Zanabria

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Santiago Libreros Lezcano

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Sharold Maria Bedoya
Cifuentes

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Valeria Rojas Mufioz

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Winer Lenis Cuellar

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz no cumple con lo planeado
en el F-023 y no entrega la bitdcora

Yoleth Xilena Buitrago
Bedoya

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

FIRMA'Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR
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SENMNA

LORENA BERNAL JIMENEZ

Nombre de la IE: San Vicente de Paul
Programa: Técnico en operacion Turistica Local

Ficha: 2498746

Guadaﬁjar
\?\? 2022 11:5

Guadalajara de Buga
ago. 29,2022 12:03:40 B, m.

REGISTRO DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 31/08/2022

PROGRAMA: TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

NUMERO DE FICHA: 2498746

INSTRUCTOR: LORENA BERNAL JIMENEZ

FASE DEL PROYECTO

ANALISIS: PLANEACION: X EJECUCION: EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

Institucion Educativa San Vicente de Paul

DEL APRENDIZ

(Descripcion de la actividad concertada en el F-023)

FECHA DE INICIO DE INICIO FINALIZACION
ETAPA PRODUCTIVA 01/08/2022 15/12/2023
NOMBRES Y APELLIDOS ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

Carlos Steven Canezo
Ordofiez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Daniela Mufoz Ruiz

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Danny Alberto Carmona
GOmez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Eduar Giron Andrade

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Elizabeth Mufioz Alvarez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Esmeralda Marin Ramos

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Gisella Lujan Céardenas

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Jean Carlos Carvajal
Chagiiendo

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

José Alejandro Piedrahita
Duque

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Juan José Ipia Escobar

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Laura Sofia Bejarano
Jiménez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Lesly Yuliana Rodriguez
Cabal

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora
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Liseth Mariana Gémez
Blandén

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Lorena Andrea Gutiérrez
Dias

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Luisa Fernanda Pulgarin
Londofio

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bitacora

Manuel Sebastian
Cérdenas Pantoja

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Manuela Molina Herrera

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Maria Camila Delgado
Guevara

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Maria Camila Berrio Marin

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Maria Camila Villadiego
Cobaleda

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Mariana Anaya Sanchez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Mariana Gonzalez Moreno

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Miguel Angel Castafio
Castafio

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Nicol Andrea Carvajal
Mesa

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Nicolas Marin Tintinago

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Paula Andrea Enriquez
Triana

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Santiago Fuentes Saa

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Santiago Vargas Gil

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Santiago Zapata Rojas

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Santiago Andrés Guerrero
Blandén

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Sara Lucia Agudelo Tejada

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Valentina Correa Soto

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Valentina Monsalve
Villegas

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Valeria Herrera Ospina

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Veronica Isabel Rios
Zuluaga

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Y/ N

FIRMA'Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR

LORENA BERNAL JIMENEZ

Nombre de la IE: Santa Elena
Programa: Técnico en operacion Turistica Local
Ficha: 2498746
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Santa Elena
ep. 02,2022 02N 5:35 pam.

REGISTRO DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 31/08/2022

PROGRAMA: TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

NUMERO DE FICHA: 24986644

INSTRUCTOR: LORENA BERNAL JIMENEZ

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACION: X EJECUCION: EVALUACION:
ESTABLECIMIENTO Institucion Educativa Santa Elena

EDUCATIVO

FECHA DE INICIO DE INICIO FINALIZACION
ETAPA PRODUCTIVA 01/08/2022 15/12/2023
NOMBRES Y APELLIDOS ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

DEL APRENDIZ

(Descripcion de la actividad concertada en el F-023)

Ana Cecilia Gutiérrez Yusti

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bhitacora

Camilo Andrés Pérez
Martinez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la hitacora

Diana Camila Orejuela
Oliveros

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bhitacora

Dylan Sotomayor Tigreros

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Emanuel Orozco Chasoy

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bhitacora

Evelyn Calero Gafian

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Héctor Stiven Dias Nieto

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bhitacora

Jhonaily Patricia Wills
ZUiiga

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Jonathan Hernandez
Andrade

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Juan Carlos Quiroz
Satizabal

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la hitacora

Karen Sofia Palacios
Orejuela

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Karen Tatiana Tulcan
Imbachi

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bitacora

Karoll Gizeth Tamayo
Valencia

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Kevin Ricardo Rodriguez
Lépez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Laura Sofia Londofo
Andrade

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Luis Fernando Sanchez
Franco

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bhitacora

Maria Camila Gonzalez
Lépez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitdcora

DE-F-025 V.05

21




@
SENA

IN

Maria Del Mar Vallejo
Granobles

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Maria José Morales Varela

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Maria José Moscoso
Llanos

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Mariana Rodriguez
Gonzélez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Mayra Alejandra Arango
Pefa

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Nataly Castafieda Raigosa

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Raquel Serna Vidal

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bitacora

Susan Mayerly Sanchez
Gonzélez

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Victor Alfonso Flérez
Molina

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz NO cumple con lo planeado
en el F-023 y NO entrega la bitacora

Wilson Yhair Talaga
Tilmans

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

Yulisa Taquinas Taquinas

Listado con nombres de las ideas de
negocio e integrantes del equipo

El aprendiz cumple con lo planeado en
el F-023 y entrega la bitacora

FIRMA Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR

Lok

LORENA BERNAL JIMENEZ

OBLIGACION #8: Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad
para el Procedimiento de la Ejecucionde la Formacion Profesional Integral, verificado mediante la gestion
del portafolio de evidencias del instructor. Durante el mes objeto de contrato se realiza la actualizacién de
los portafoliosde evidencias del Instructor y aprendiz en las formas y medios dispuestos por laentidad.
Pantallazos de gestion en Territorium y Sofia Plus.
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OBLIGACION #9: Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo
total del curso, dejando evidencia de la implementacién y resultados obtenidos.
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Fecha: agosto 18 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul

Programa: Técnico en Operacion Turistica Local

Ficha: 2498739, 2498745, 2281045 y 2281046

Actividad desarrollada: Busqueda de estrategias para realizar etapa practica grados decimos y once.
Descripcion de la actividad: Asistencia charla del MinCIT buscando apoyo a la IE con el programa CAT

Guadalajara de Buga
8,2022 10:02:38 a. m.
o

Fecha: agosto 24 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul

Programa: Técnico en Operacion Turistica Local

Ficha: 2498739, 2498745, 2281045 y 2281046

Actividad desarrollada: Busqueda de estrategias para incentivar a los aprendices del programa.

Descr| C|on de la actividad: Reunlon para part|C|par en el congreso de turismo religioso y concurso ODS

m douozned A% L ram TR0 0 Boupeueéd

Fecha: Agosto 31 de 2022

Nombre de la IE: San Vicente de Paul
Programa: Técnico en Operacion Turistica Local
Ficha: 2498739, 2498745 y 2498644

Actividad desarrollada: Blusqueda de estrategias para realizar etapa practica grados decimos y once.
DescrlpC|on de Ia act|V|dad Reunién con secretaria de turismo para coordinar acciones

OBLIGACION #10: Acompafar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion de estos en dichas actividades. NO
APLICA PARA EL MES DEL REPORTE
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OBLIGACION #11: Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas por
el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe final de gestion y
demés documentos necesarios para la liquidacion del contrato.

Se entrega informe correspondiente al mes agosto de 2022 de acuerdo con los requerimientos del
supervisor del contrato

agci. 17,2022 08:39:57 a. m.

OBLIGACION #12: Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices. NO SE DESARROLLA
LA ACTIVIDAD EN ESTE PERIODO

OBLIGACION #13: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivenciadel
Centro de Formacion. Aplicacion permanente por ser inherenteal proceso formativo.

OBLIGACION #14: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridadde
Salud en el Trabajo. Se acatan los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad
de Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo requerido institucionalmente.

OBLIGACION #15: Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio
de servicios. Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promocion vy divulgacion
institucionales.

OBLIGACION #16: Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto aplicar al proceso de certificacién de la norma en la vigencia del contrato.

OBLIGACION #17: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. Durante el mes
objeto del contrato no hansido asignadas actividades adicionales.

PROGRAMADOR

REPORTE DE TIEMPOS SOFIA PLUS
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FD Académica ¥ 0 |32]| 24| 28136 |36]|36] 32|32 256
2498644112028431 ATP IE SANTA ELENA Académica ¥ | EL CERRITO | DECIMO| 0 4 4 4 4 4 4 4 4 32
EP 0 4 4 0 0 0 0 4 4 16
FD 0 0 28 32 60
2280984]11510711 ATP IE SANTA ELENA Académica ¥ | EL CERRITO ONCE 0 0 4 4 8
EP 0 0 0 0 0 0 0 4 4
FD i 32 32
2281047 ATP IE GENERAL SANTANDER | Académica ¥ SEVILLA ONCE 4 4
EP 4 4
FD 32 32
2501724 ATP IE GENERAL SANTANDER | Académica ¥ SEVILLA DECIMO 4 4
EP 4 4
Privada v Subtotal 0 |120) 160|160 160])160]160] 160 ] 160 1240
Horas Administrativas /
Desarrollo Curricular 0140 0 0 0 0 0 0 0 40
TOTAL MES 160 160 | 160 1280

Horas Anuales con instructor financiado por
el Sena para Formacion Directa (FD) (Etapa
Lectiva)

200

440

Horas Anuales con instructor financiado por
el Sena para Acompafiamiento Técnico

Pedagégico a docentes (ATP)

Horas Anuales con instructor financiado por
el Sena para Etapa Productiva (EP)

0 0 0

+224

+456

+488

+488




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LORENA BERNAL JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2498644 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU
DESEMPENO LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL ENTORNO SOCIAL Y EL MARCO DE LA SUSTENTABILIDAD.

. COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y TECNICOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD TURISTICA DISENADA Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

13/09/22 11:23 Page 1 of 11



Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD.

5. VERIFICAR LOS COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA Y PAQUETE TURISTICOS DE ACUERDO CON ESTRUCTURA, CRITERIOS DE
CALIDAD Y NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LOS PAQUETES TURISTICOS Y OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2501724 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU
DESEMPENO LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL ENTORNO SOCIAL Y EL MARCO DE LA SUSTENTABILIDAD.

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y TECNICOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD TURISTICA DISENADA Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD.

5. VERIFICAR LOS COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA Y PAQUETE TURISTICOS DE ACUERDO CON ESTRUCTURA, CRITERIOS DE
CALIDAD Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVOY
SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LOS PAQUETES TURISTICOS Y OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2281047 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU
DESEMPENO LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL ENTORNO SOCIAL Y EL MARCO DE LA SUSTENTABILIDAD.

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y TECNICOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD TURISTICA DISENADA Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; -
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD.

5. VERIFICAR LOS COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA Y PAQUETE TURISTICOS DE ACUERDO CON ESTRUCTURA, CRITERIOS DE
CALIDAD Y NORMATIVA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LOS PAQUETES TURISTICOS Y OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2280984 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU
DESEMPENO LABORAL TENIENDO EN CUENTA EL ENTORNO SOCIAL Y EL MARCO DE LA SUSTENTABILIDAD.
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COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ORGANIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y TECNICOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD TURISTICA DISENADA Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR EXPERIENCIA TURISTICA CON BASE EN LA CARACTERIZACION DEL TERRITORIO, COMPONENTES Y CRITERIOS
DE SOSTENIBILIDAD.

5. VERIFICAR LOS COMPONENTES DE LA EXPERIENCIA Y PAQUETE TURISTICOS DE ACUERDO CON ESTRUCTURA, CRITERIOS DE
CALIDAD Y NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVOY
SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ESTRUTURAR PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LOS PAQUETES TURISTICOS Y OPORTUNIDADES
IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LORENA BERNAL JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
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